
华泰电子股份有限公司 

智慧财产管理计划 

 

在新兴科技与高科技产业快速发展的时代，健全的管理机制可强化公司及客户在知

识产权上的保障。本公司除对自身智慧财产进行管理与保护，同时也防范侵害他人智财

权，以期达成透明化、有效性之公司治理，降低遭受侵害或发生争议之可能。为合理管

理智财风险，于现有的智慧财产管理基础上制定与营运目标链接之智能财产管理计划。 

本公司智慧财产管理及执行情形如下： 

 

1. 专利管理： 

本公司之智慧财产管理系依据内部控制制度研发循环中的知识产权之取得、维护及

运用规章进行管理。本公司鼓励员工创新研发并将发明创作成果权利化，以充实公司专

利权之质量与价值。 

在研发过程中针对相关技术进行检索，判断有无侵权疑虑，并不定期委由外部专利

事务所行专利布局申请规划；各专利申请过程中，妥善控管流程并尽力取得最适专利权；

对已领证之专利进行列管及维护，每年定期盘点并评估维护之效益，并依照各国专利局

之规定，办理维持有效之程序及缴纳费用。 

员工智财教育训练方面，本公司不定期安排与智财相关的内部训练或邀请外部讲师

进行专利议题演讲，以提升员工对智慧财产之认知。 

 

2. 商标管理 

本公司于产品销售主要市场所在国家进行商标注册，确保公司注册商标之使用与权

益不受侵害。目前已取得商标注册之国家有台湾、美国、大陆、日本、欧盟、香港、韩

国、新加坡、加拿大、马来西亚、澳洲、俄罗斯、菲律宾、泰国等，并进行定期维护。 

各商标使用单位皆应依本公司于商标注册证上列示之图样为使用，不得任意变更商

标图样，以维护本公司之商标专用权。 

 

 



3. 计算机软件之使用及管理 

本公司重视内部计算机软件合法使用，现有规章包含针对计算机软件的使用及管

理，避免因不当使用计算机软件，造成知识产权侵害。 

员工应遵守「电脑系统及电子邮件使用规范」，半导体事业中心配发公务手机予员 

工于工作上必要时使用，严禁员工携带个人手机或电子产品进入产线，避免公司机密资

料泄漏。 

 

4. 营业秘密管理 

营业秘密保护攸关公司技术领先、客户信赖等竞争优势，本公司于营运活动中持续

不断强化与完备营业秘密保护机制，避免公司因机密泄漏而受到侵害，进而确保公司安

全及利益。 

本公司管理营业秘密可分为对内及对外管理如下列： 

(1)  对内管理：  

˙ 本公司新进人员皆须签署「员工工作承诺书」(内含保密条款)，且不得泄

露或使用前雇主所有之营业秘密；对职务上所产生之知识产权，其权利归

属均有明确定义。 

˙ 本公司员工于执行工作时须遵守「工作规则」及「营业秘密管理办法」之

规定，以善良管理人之注意义务保管并维护营业秘密之机密性。 

˙ 员工如因工作或职务涉及特定营业秘密或特定项目涉及机密性，将要求签

署额外之保密协议。 

˙ 员工如因工作或职务有必要接触、使用或揭露其无权限之营业秘密时，应

提出调阅申请，并载明调阅人员、部门、目的等，经核准人同意后始得

接触、使用或揭露，核准权限应依营业秘密分级规则规定。 

˙ 员工離职时，除应依照规定办理交接作业，进行相关机密信息保存移交外，

于离职后仍应遵守保密之义务，不得泄漏任何业务机密，且不得利用本公

司之营业秘密，否则应对本公司负法律及赔偿责任。 

˙ 权责单位不定期检视营业秘密保护之相关配套措施。 

(2)  对外管理： 

˙ 公司与往来客户、供货商、第三方以及其他服务厂商签订保密契约，确保

交易双方遵守相关保密义务。 



˙ 非本公司员工，进入参访时应进行身分登记，全程须有本公司员工陪同。 

 

5. 执行情形 

定期查核研发循环内部稽核程序，以确保知识产权之取得、维护及运用系依据公司

之规定处理。  

    近年来主要执行情形如下： 

˙ 持续更新强化专利数据库系统，管理专利案件及控管流程。 

˙ 加强门禁管理、权限管控，防止机密数据遭泄漏。 

˙ 对全公司同仁进行营业秘密保护与资安倡导训练，加深同仁对营业秘密重要性认

知。 

˙ 举办专利基本知识与避免专利侵权教育训练，建立同仁智慧财产观念与保护意

识。 

 

6. 智能财产清单 

截至2022年09月30日止，目前取得智财成果如下： 

˙ 专利核准：31件。 

˙ 专利审查中：9件。 

˙ 获准国内、外注册商标：59件。 


