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【附件一】 

一一三年度營業報告書 
113 年度營業報告 

113 年持續受到總體經濟不穩定及地緣政治等因素干擾，以及電子產品庫存去化不

如預期、上游原廠晶圓持續減產及價格調漲，加上終端需求手機、NB/PC 的出貨動能仍

然不強等因素影響下，減緩產業復甦的力道。本公司透過製程、資訊科技、企業流程等

創新，提供客戶最佳的積體電路封裝、測試製造服務(半導體事業中心)，以及專業電子

代工製造服務(電子製造服務中心)，並積極因應各項可能的議題。本公司以高品質、多

元化的成本結構，配合產能規模、交期速度與全球運籌支援等多樣化的服務組合，協助

客戶優化本身資源，共同提升研發、設計、市場等核心競爭力。展望 114 年可望度過低

潮，展現回溫力道。 
 
半導體事業中心的利基產品主要分為二部份：邏輯 IC 封裝測試、及快閃記憶體封

裝測試。營運重心聚焦於快閃記憶體各項應用產品之封裝測試，並在快閃記憶體產品封

裝領域佔有一席之地。113 年受到客戶訂單向下調整影響，致營收未如預期成長。展望

114 年國際政治的不確定因素消除，加上各國刺激經濟政策的實施奏效，記憶體庫存去

化後之效應帶動新的成長動能，使本公司營收隨之有所成長。本公司未來除繼續深耕記

憶體及邏輯產品封裝市場，也將聚焦與策略股東的合作，擴大開發 5G、物聯網及車用

電子相關 SiP 產品之應用市場，增進公司的營收來源。 
 
電子製造服務中心以成熟的技術、經驗及流程，為客戶提供先進的 PCB 和成品組裝

等全方位的服務，從小批量高混合到大批量製造來滿足客戶的需求。113 年雖整體經濟

復甦放緩，但受惠於 AI 伺服器的需求增加對公司營收有所挹注；地緣政治與國際衝突

使油價攀升，也致使石油鑽井的需求增加，帶動石油探勘產品組裝代工訂單的成長。我

們致力於成為客戶及產業夥伴的長期且可信賴的夥伴，布局雲端、5G、AI、車載、工控

類型的產品，擴大本公司的競爭優勢。 
 
自 COP28 以降，全球凝聚了各項永續目標共識，雖其中有不同的意見，但展望全

球仍以永續為方向積極發展。本公司相信，因應永續趨勢是通往未來的門票。本公司恪

守法規與誠信道德，務實推動永續目標，重視人才與人權，強化供應鏈管理，持續發展

資訊安全管理系統與數位化，並確保本公司符合重要之永續揭露準則，以穩固永續經營

之能力，鑑別與降低各項風險，與客戶、股東與各位利害關係人共創多贏。 
 
本公司將持續秉持「誠正信實、主動創新、積極用心、異體同心」的精神，積極推

動各項措施，不負各位利害關係人對本公司的信賴。 
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營業結果 

單位：新台幣仟元 
年      度 113 年度 112 年度 差異 % 

營業收入 16,277,445 16,690,436 (412,991) (2.47%)
營業毛利 2,465,283 3,315,300 (850,017) (25.64%)
營業淨利 1,157,919 2,074,147 (916,228) (44.17%)
營業外收入及(支出) 318,369 144,148 174,221  120.86%
稅前淨利 1,476,288 2,218,295 (742,007) (33.45%)
所得稅費用 (247,680) (337,085) 89,405  26.52%
本期淨利(損) 1,228,608 1,881,210 (652,602) (34.69%)
本公司 113 年營業毛利、營業淨利、營業外收入及支出、本期淨利說明如下： 
一、營業毛利、營業淨利(損)： 

半導體供應鏈市場需求雖然逐步復甦，但市況尚未全面回穩。受全球通膨及地緣政

治等因素影響，消費性電子應用產品需求減緩，上游原廠晶圓價格調升，客戶觀望

市場變化致投單趨於保守，使113年半導體封測業務業績降溫，營業收入較112年減

少；但電子製造服務業務延續112年受惠AI伺服器浪潮訂單挹注持續成長。因半導

體封測營收減少，致本期營業毛利及營業淨利下降。 
綜上所述，113年營業收入較去年減少2.47%；營業成本較去年增加3.27%；營業毛

利較去年減少25.64%；營業淨利較去年減少33.45%。 
二、營業外收入及(支出)： 

(1)本公司持續致力健全財務結構，受央行升息及定存增加影響，利息收入增加25.1%，

乙種特別股於2023年底贖回，特別股股息支出減少，使財務成本減少49.9%； 
(2) 112年度美金匯率趨勢由升轉貶，113年度美金匯率趨勢為升值，且113年度美金

升值幅度遠大於112年的貶值幅度，使得淨外幣兌換利益增加393.1%； 
綜上所述，營業外收入較去年增加120.86%。 

三、未來之經營策略仍將持續精進本業與產品、精實產品組合，力拼擴大營收基礎、提

高稼動率，並致力於開源節流。 
 
財務收支及獲利能力分析 

年度

分析項目 
最近二年度財務分析 

113 年度 112 年度 
財務 
結構 

負債佔資產比率％ 40.77 38.95 
長期資金佔不動產、廠房及設備比率％ 197.05 250.47 

獲利 
能力 

資產報酬率％ 6.54 10.79 
權益報酬率％ 10.76 17.90 
純益率％ 7.55 11.27 
每股盈餘(元) 1.71 2.66 
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研究發展狀況 
113 年度研究發展所發生的支出為 405,993 仟元。 
半導體事業中心： 
除持續對各家 3D NAND flash 進行製程驗證導入量產，覆晶製程相關產品也順利完成驗

證導入量產，另外將導入開發高階覆晶產品、扇形封裝與針對電動車的發展進行第三代

半導體的製程及產品開發。針對客戶對高散熱產品需求，也將進行相關產品的開發。為

落實環境保護及節能減碳，本公司將持續關心國內外在環保法規上的增修，評估驗證新

的環保及低碳材料，以符合有關規範與客戶需求。 
電子製造服務中心： 
近年來隨著客戶進階技術的移轉，本公司已具備超越業界 class 3 最高品質標準的技術

水平，適合運用於石油探勘、航太衛星…等領域。本公司自 109 年起配合政府政策與方

向，順利協助完成衛星升空的任務，同時因應客戶的需求，將服務延伸至世界其他國家。

本公司已陸續取得證照與認證，可提供進階技術給利基市場的客戶群。 
 
本年度營業計劃概要 

本公司持續聚焦記憶體市場，篩選具有優勢的國內外策略合作業者，除對 5G 應用、

物聯網、AI 人工智慧及車用電子相關產品封測持續研發，也將利用覆晶產品線針對高

階穿戴式產品進行開發。為降低風險及穩固發展的基礎，本公司持續關心國內外環保及

永續規範的增修，檢視與遵守有關規範，整合內外部的資源，規劃人才的吸引與培育，

以有效維繫競爭優勢。 
展望 114 年度，本公司在半導體封裝與電子成品組裝的製造服務上，將持續投入

CSP BGA 市場的開發及生產效率的提升，除了持續深耕記憶體市場(尤其是 LPDDR 及

DDR)外，也將擴大開發物聯網及車用電子相關產品之應用市場，以維持本公司的競爭

優勢，提升公司的業務來源。 
因此，半導體事業中心將在下列各經營方向上努力，以提高收益： 
一、持續降低材料成本。 
二、持續開發高階封裝製程及精進製程能力，以因應未來客戶產品需求。 
三、持續深耕記憶體市場，並協助客戶開發客制化新產品。 
四、導入智慧生產管理系統。 
五、開發高階 SiP 製程及市場。 
六、評估驗證低碳材料。 
七、深耕車用電子市場。 
八、導入伺服器半導體客戶。 
九、評估相關回收材料使用。 
十、持續開發高散熱材料及新產品，以因應市場對於高散熱需求。 
十一、開發 DDR 相關產品及應用市場。 
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電子製造服務中心運籌多年的 SSD 與品質要求高於 IPC-610 class 3 的產品，均已

進入量產。114 年度電子製造服務中心的主要規劃包括： 
一、SSD 生產基地持續流程優化，搭配主力客戶全球產能調配計畫，導入 DDR 全系列

產品代工，建構服務世界頂級客戶專屬生產區域，以因應未來產能增加的需求。 
二、配合伺服器產品的需求持續加溫，產線設備配置已完成相對應地調整，以提升產

能因應客戶的需求。除了現有產品的生產外，隨著 INTEL、AMD 新世代問世，因

應客戶新產品的需求，將進入量產階段。. 
三、車載方面已取得 IATF 16949 的認證，產品已進入量產階段。 
四、已取得航太 AS9100 認證通過，有利爭取更多航太新機會。 

 
未來公司發展策略 

半導體事業中心未來除以現有的競爭優勢來滿足快閃記憶體封裝市場所要求的品

質、產能及成本上的需求外，並透過與策略股東合作開發相關製程技術拓展開發 5G、

物聯網及 AI 等相關產品市場。近年來氣候變遷議題的發酵，世界各國逐漸設立禁售燃

油車年限，預計未來電動車領域將持續增長，本公司也將與客戶合作開發第三代半導體

相關製程及產品。隨著雲端應用需求的持續發展，半導體事業中心將藉著電子製造服務

中心在伺服器產業多年的耕耘，導入伺服器應用半導體客戶。 
 

電子製造服務中心依照少量多樣與大量生產的生產模式規劃產線及管理方式，以降

低成本、提高效率，確保新產品開發的時效性及交貨的準時性。同時持續提供供應鏈方

面的專業知識，為客戶提供必要的資源，讓客戶在市場上更具競爭力，以與客戶共創雙

贏。 
 
外部競爭環境、法規環境及總體經營環境之影響 

因應國內外大環境的情勢、市場與經濟的持續變化，本公司將持續與全球記憶體產

業鏈、通路商及供應商夥伴合作，藉著現有製造平台優勢，發展快閃記憶體各式應用之

製造服務，持續投入利基產品之市場開發，推動自動化以增進生產效率，擴大物聯網及

車用電子等相關產品的應用市場，並透過精實產品組合、智慧製造與數位轉型，積極擴

大營收基礎，提高稼動率與降低能耗，並持續推動開源節流。 

隨著各國節能減碳目標的提高，國內外產業鏈對永續性議題的關注與要求強化、我

國碳費的開徵及 IFRS S1 S2 各項新揭露準則的適用，永續議題對電子產業的影響已經是

現在式，推動務實且有效的目標，將是產業共同重視的行動。本公司持續推動環境、社

會、及公司治理目標，並依循國內外規範，觀察國際與產業資訊，評估導入各項合宜的

措施，穩固基礎與持續改善，因應各項議題帶來的風險與契機。 

展望 114 年，國際政經情勢仍持續變化，給產業的發展帶來挑戰，並同時帶來契機。

本公司持續精進本業與產品，關注各利害關係人的需求，提供最適切的服務。誠摯感謝

各位股東對本公司的支持，讓本公司在新的一年與各位股東繼續共享共榮。 

董事長：董悦明       總經理：涂家榮      會計主管：朱蜀詠
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【附件二】 
 

審計委員會審查報告書  
 

董事會造具一百一十三年度個體及合併財務報告業經 

資誠聯合會計師事務所王國華、江采燕會計師查核竣事， 

並出具查核報告書，連同營業報告書及盈餘分派議案等， 

經本審計委員會審查，認為尚無不合，爰依證券交易法第 

十四條之四及公司法第二百一十九條之規定報告如上，並 

備具報告書，敬請  鑒核。 

 

 

  此致 
華泰電子股份有限公司 114 年股東常會 
 
 
 

華泰電子股份有限公司 
審計委員會召集人：徐嘉華 

 
 

 

 

中 華 民 國 一 一 四 年 二 月 二 十 六 日 
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會計師查核報告 

(114)財審報字第 24002764號 

華泰電子股份有限公司  公鑒： 

查核意見 

華泰電子股份有限公司(以下簡稱「華泰公司」)民國 113年及 112年 12月 31

日之個體資產負債表，暨民國 113年及 112 年 1月 1日至 12 月 31日之個體綜合損

益表、個體權益變動表、個體現金流量表，以及個體財務報表附註（包括重大會計

政策彙總），業經本會計師查核竣事。 

依本會計師之意見，上開個體財務報表在所有重大方面係依照證券發行人財務

報告編製準則編製，足以允當表達華泰公司民國 113 年及 112 年 12 月 31 日之個體

財務狀況，暨民國 113 年及 112年 1 月 1 日至 12 月 31日之個體財務績效及個體現

金流量。 

查核意見之基礎 

本會計師係依照會計師受託查核簽證財務報表規則及中華民國審計準則執行

查核工作。本會計師於該等準則下之責任將於會計師查核個體財務報表之責任段進

一步說明。本會計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員已依中華民國會計師職業道

德規範，與華泰公司保持超然獨立，並履行該規範之其他責任。本會計師相信已取

得足夠及適切之查核證據，以作為表示查核意見之基礎。 

關鍵查核事項 

關鍵查核事項係指依本會計師之專業判斷，對華泰公司民國 113年度個體財務

報表之查核最為重要之事項。該等事項已於查核個體財務報表整體及形成查核意見

之過程中予以因應，本會計師並不對該等事項單獨表示意見。 

華泰公司民國 113年度個體財務報表之關鍵查核事項如下： 

  

資誠聯合會計師事務所 PricewaterhouseCoopers, Taiwan 

800304 高雄市新興區民族二路 95號 22樓 

22F, No. 95, Minzu 2nd Rd., Xinxing Dist., Kaohsiung 800304, Taiwan 
T: +886 (7) 237 3116, F:+ 886 (7) 236 5631, www.pwc.tw 

【附件三】 
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前十大客戶營業收入認列存在及發生 

事項說明 

有關收入認列之會計政策，請詳個體財務報表附註四、(二十七)；營業收入會

計項目之說明，請詳個體財務報表附註六、(十八)。 

華泰公司營業收入均來自於客戶合約收入，主要從事封裝及測試與電子製造服

務，營業收入係評估管理階層經營績效的主要指標之一，且為報告使用者或收受者

關切之事項。由於前十大客戶之營業收入佔整體營收比重較高，因此，本會計師將

前十大客戶之營業收入認列存在及發生列為本年度關鍵查核事項之一。 

因應之查核程序 

本會計師對上開關鍵查核事項已執行之主要因應程序彙列如下： 

1. 瞭解、評估及測試前十大客戶營業收入認列之內部控制程序設計及執行之有效

性。 

2. 取得前十大客戶營業收入明細，抽核客戶訂單、出貨單據、銷貨發票及收款記

錄。 

3. 檢視前十大客戶於期後發生之銷貨退回與折讓內容及相關憑證。 

4. 針對前十大客戶期末應收帳款餘額，抽樣發函詢證，並調節、替代性查核回函

與未回函情形。 

遞延所得稅資產之可實現性 

事項說明  

有關遞延所得稅資產認列之會計政策，請詳個體財務報表附註四、(二十四)；

華泰公司民國 113年 12月 31日之遞延所得稅資產為新台幣 418,472仟元，請詳個

體財務報表附註六、(二十五)。 
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遞延所得稅資產僅在很有可能用以抵減未來應課稅所得之範圍內認列，於評估

遞延所得稅資產未來可實現性所使用之預計未來損益表所產生之課稅所得，涉及管

理階層的主觀判斷。本會計師認為前述判斷項目因涉及未來年度之預測，所採用之

假設具有高度不確定性，其估計結果對課稅所得之影響重大；因此，本會計師對遞

延所得稅資產之可實現性評估列為本年度關鍵查核事項之一。 

因應之查核程序 

本會計師對於遞延所得稅資產之可實現性已執行之因應程序彙列如下： 

1. 取得經管理階層核准之未來營運計畫及預計未來損益表。 

2. 檢視預計未來損益表之估計與過去歷史結果作比較，並評估所使用之相關假設

之合理性。 

3. 比較未來年度之課稅所得與過去年度之課稅損失，評估遞延所得稅資產之可實

現性。 

管理階層與治理單位對個體財務報表之責任 

管理階層之責任係依照證券發行人財務報告編製準則編製允當表達之個體財

務報表，且維持與個體財務報表編製有關之必要內部控制，以確保個體財務報表未

存有導因於舞弊或錯誤之重大不實表達。 

於編製個體財務報表時，管理階層之責任亦包括評估華泰公司繼續經營之能力、

相關事項之揭露，以及繼續經營會計基礎之採用，除非管理階層意圖清算華泰公司

或停止營業，或除清算或停業外別無實際可行之其他方案。 

華泰公司之治理單位（含審計委員會）負有監督財務報導流程之責任。 

會計師查核個體財務報表之責任 

本會計師查核個體財務報表之目的，係對個體財務報表整體是否存有導因於舞

弊或錯誤之重大不實表達取得合理確信，並出具查核報告。合理確信係高度確信，

惟依照中華民國審計準則執行之查核工作無法保證必能偵出個體財務報表存有之

重大不實表達。不實表達可能導因於舞弊或錯誤。如不實表達之個別金額或彙總數

可合理預期將影響個體財務報表使用者所作之經濟決策，則被認為具有重大性。 
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本會計師依照中華民國審計準則查核時，運用專業判斷及專業懷疑。本會計師

亦執行下列工作： 

1. 辨認並評估個體財務報表導因於舞弊或錯誤之重大不實表達風險；對所評估

之風險設計及執行適當之因應對策；並取得足夠及適切之查核證據以作為查

核意見之基礎。因舞弊可能涉及共謀、偽造、故意遺漏、不實聲明或踰越內

部控制，故未偵出導因於舞弊之重大不實表達之風險高於導因於錯誤者。 

2. 對與查核攸關之內部控制取得必要之瞭解，以設計當時情況下適當之查核程

序，惟其目的非對華泰公司內部控制之有效性表示意見。 

3. 評估管理階層所採用會計政策之適當性，及其所作會計估計與相關揭露之合

理性。 

4. 依據所取得之查核證據，對管理階層採用繼續經營會計基礎之適當性，以及使

華泰公司繼續經營之能力可能產生重大疑慮之事件或情況是否存在重大不確

定性，作出結論。本會計師若認為該等事件或情況存在重大不確定性，則須於

查核報告中提醒個體財務報表使用者注意個體財務報表之相關揭露，或於該等

揭露係屬不適當時修正查核意見。本會計師之結論係以截至查核報告日所取得

之查核證據為基礎。惟未來事件或情況可能導致華泰公司不再具有繼續經營之

能力。 

5. 評估個體財務報表（包括相關附註）之整體表達、結構及內容，以及個體財務

報表是否允當表達相關交易及事件。 

6. 對於華泰公司內組成個體之財務資訊取得足夠及適切之查核證據，以對個體財

務報表表示意見。本會計師負責個體查核案件之指導、監督及執行，並負責形

成個體財務報表之查核意見。 

本會計師與治理單位溝通之事項，包括所規劃之查核範圍及時間，以及重大查

核發現（包括於查核過程中所辨認之內部控制顯著缺失）。 

本會計師亦向治理單位提供本會計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員已遵

循中華民國會計師職業道德規範中有關獨立性之聲明，並與治理單位溝通所有可能

被認為會影響會計師獨立性之關係及其他事項（包括相關防護措施）。 
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本會計師從與治理單位溝通之事項中，決定對華泰公司民國 113年度個體財務

報表查核之關鍵查核事項。本會計師於查核報告中敘明該等事項，除非法令不允許

公開揭露特定事項，或在極罕見情況下，本會計師決定不於查核報告中溝通特定事

項，因可合理預期此溝通所產生之負面影響大於所增進之公眾利益。 

 

 

 

資 誠 聯 合 會 計 師 事 務 所  

  

王國華 

會計師           

江采燕 

  

前財政部證券暨期貨管理委員會 
核准簽證文號：(87)台財證(六)第 68790號 

金融監督管理委員會 
核准簽證文號：金管證審字第 1060025097號 

 
中 華 民 國 1 1 4 年 2 月 2 6 日  
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會計師查核報告 

(114)財審報字第 24002765號 

華泰電子股份有限公司  公鑒： 

查核意見 

華泰電子股份有限公司及子公司（以下簡稱「華泰集團」）民國 113 年及
112 年 12 月 31 日之合併資產負債表，暨民國 113 年及 112 年 1 月 1 日至 12 月
31 日之合併綜合損益表、合併權益變動表、合併現金流量表，以及合併財務報
表附註（包括重大會計政策彙總），業經本會計師查核竣事。 

依本會計師之意見，上開合併財務報表在所有重大方面係依照證券發行人
財務報告編製準則暨經金融監督管理委員會認可並發布生效之國際財務報導
準則、國際會計準則、解釋及解釋公告編製，足以允當表達華泰集團民國 113
年及 112 年 12 月 31 日之合併財務狀況，暨民國 113 年及 112 年 1 月 1 日至 12
月 31 日之合併財務績效及合併現金流量。 

查核意見之基礎 

本會計師係依照會計師受託查核簽證財務報表規則及中華民國審計準則
執行查核工作。本會計師於該等準則下之責任將於會計師查核合併財務報表之
責任段進一步說明。本會計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員已依中華民國
會計師職業道德規範，與華泰集團保持超然獨立，並履行該規範之其他責任。
基於本會計師之查核結果及其他會計師之查核報告，本會計師相信已取得足夠
及適切之查核證據，以作為表示查核意見之基礎。 

關鍵查核事項 

關鍵查核事項係指依本會計師之專業判斷，對華泰集團民國 113 年度合併
財務報表之查核最為重要之事項。該等事項已於查核合併財務報表整體及形成
查核意見之過程中予以因應，本會計師並不對該等事項單獨表示意見。 

華泰集團民國 113 年度合併財務報表之關鍵查核事項如下： 

前十大客戶營業收入認列存在及發生 

事項說明 

有關收入認列之會計政策，請詳合併財務報表附註四、(二十八)；營業收
入會計項目之說明，請詳合併財務報表附註六、(十八)。 

資誠聯合會計師事務所 PricewaterhouseCoopers, Taiwan 

800304 高雄市新興區民族二路 95號 22樓 

22F, No. 95, Minzu 2nd Rd., Xinxing Dist., Kaohsiung 800304, Taiwan 
T: +886 (7) 237 3116, F:+ 886 (7) 236 5631, www.pwc.tw 

【附件八】 
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華泰集團營業收入均來自於客戶合約收入，主要從事封裝及測試與電子製
造服務，營業收入係評估管理階層經營績效的主要指標之一，且為報告使用者
或收受者關切之事項。由於前十大客戶之營業收入佔整體營收比重較高，因此，
本會計師將前十大客戶之營業收入認列存在及發生列為本年度關鍵查核事項
之一。 

因應之查核程序 

本會計師對上開關鍵查核事項已執行之主要因應程序彙列如下： 

1.瞭解、評估及測試前十大客戶營業收入認列之內部控制程序設計及執行之有
效性。 

2.取得前十大客戶營業收入明細，抽核客戶訂單、出貨單據、銷貨發票及收款
記錄。 

3.檢視前十大客戶於期後發生之銷貨退回與折讓內容及相關憑證。 

4.針對前十大客戶期末應收帳款餘額，抽樣發函詢證，並調節、替代性查核回
函與未回函情形。 

遞延所得稅資產之可實現性 

事項說明 

有關遞延所得稅資產認列之會計政策，請詳合併財務報表附註四、(二十
五)；華泰集團民國 113 年 12 月 31 日之遞延所得稅資產為新台幣 420,459 仟
元，請詳合併財務報表附註六、(二十五)。 

遞延所得稅資產僅在很有可能用以抵減未來應課稅所得之範圍內認列，於
評估遞延所得稅資產未來可實現性所使用之預計未來損益表所產生之課稅所
得，涉及管理階層的主觀判斷。本會計師認為前述判斷項目因涉及未來年度之
預測，所採用之假設具有高度不確定性，其估計結果對課稅所得之影響重大；
因此，本會計師對遞延所得稅資產之可實現性評估列為本年度關鍵查核事項之
一。 

因應之查核程序 

本會計師對於遞延所得稅資產之可實現性已執行之因應程序彙列如下： 

1.取得經管理階層核准之未來營運計畫及預計未來損益表。 

2.檢視預計未來損益表之估計與過去歷史結果作比較，並評估所使用之相關假
設之合理性。 

3.比較未來年度之課稅所得與過去年度之課稅損失，評估遞延所得稅資產之可
實現性。 
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其他事項-個體財務報告 

華泰電子股份有限公司已編製民國 113 年度及 112 年度個體財務報表，並經本
會計師出具無保留意見之查核報告在案，備供參考。 

管理階層與治理單位對財務報表之責任 

管理階層之責任係依照證券發行人財務報告編製準則暨經金融監督管理
委員會認可並發布生效之國際財務報導準則、國際會計準則、解釋及解釋公告
編製允當表達之合併財務報表，且維持與合併財務報表編製有關之必要內部控
制，以確保合併財務報表未存有導因於舞弊或錯誤之重大不實表達。 

於編製合併財務報表時，管理階層之責任亦包括評估華泰集團繼續經營之
能力、相關事項之揭露，以及繼續經營會計基礎之採用，除非管理階層意圖清
算華泰集團或停止營業，或除清算或停業外別無實際可行之其他方案。 

華泰集團之治理單位（含審計委員會）負有監督財務報導流程之責任。 

會計師查核合併財務報表之責任 

本會計師查核合併財務報表之目的，係對合併財務報表整體是否存有導因
於舞弊或錯誤之重大不實表達取得合理確信，並出具查核報告。合理確信係高
度確信，惟依照中華民國審計準則執行之查核工作無法保證必能偵出合併財務
報表存有之重大不實表達。不實表達可能導因於舞弊或錯誤。如不實表達之個
別金額或彙總數可合理預期將影響合併財務報表使用者所作之經濟決策，則被
認為具有重大性。 

本會計師依照中華民國審計準則查核時，運用專業判斷及專業懷疑。本會
計師亦執行下列工作： 

1. 辨認並評估合併財務報表導因於舞弊或錯誤之重大不實表達風險；對所評估
之風險設計及執行適當之因應對策；並取得足夠及適切之查核證據以作為查
核意見之基礎。因舞弊可能涉及共謀、偽造、故意遺漏、不實聲明或踰越內
部控制，故未偵出導因於舞弊之重大不實表達之風險高於導因於錯誤者。 

2. 對與查核攸關之內部控制取得必要之瞭解，以設計當時情況下適當之查核程
序，惟其目的非對華泰集團內部控制之有效性表示意見。 

3. 評估管理階層所採用會計政策之適當性，及其所作會計估計與相關揭露之合
理性。 

4. 依據所取得之查核證據，對管理階層採用繼續經營會計基礎之適當性，以及
使華泰集團繼續經營之能力可能產生重大疑慮之事件或情況是否存在重大
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不確定性，作出結論。本會計師若認為該等事件或情況存在重大不確定性，
則須於查核報告中提醒合併財務報表使用者注意合併財務報表之相關揭露，
或於該等揭露係屬不適當時修正查核意見。本會計師之結論係以截至查核報
告日所取得之查核證據為基礎。惟未來事件或情況可能導致華泰集團不再具
有繼續經營之能力。 

5. 評估合併財務報表（包括相關附註）之整體表達、結構及內容，以及合併財
務報表是否允當表達相關交易及事件。 

6. 對於集團內組成個體之財務資訊取得足夠及適切之查核證據，以對合併財務
報表表示意見。本會計師負責集團查核案件之指導、監督及執行，並負責形
成集團查核意見。 

本會計師與治理單位溝通之事項，包括所規劃之查核範圍及時間，以及重
大查核發現（包括於查核過程中所辨認之內部控制顯著缺失）。 

本會計師亦向治理單位提供本會計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員
已遵循中華民國會計師職業道德規範中有關獨立性之聲明，並與治理單位溝通
所有可能被認為會影響會計師獨立性之關係及其他事項（包括相關防護措施）。 

本會計師從與治理單位溝通之事項中，決定對華泰集團民國 113 年度合併
財務報表查核之關鍵查核事項。本會計師於查核報告中敘明該等事項，除非法令
不允許公開揭露特定事項，或在極罕見情況下，本會計師決定不於查核報告中溝
通特定事項，因可合理預期此溝通所產生之負面影響大於所增進之公眾利益。 

資 誠 聯 合 會 計 師 事 務 所  

  

王國華  

會計師           

江采燕  

    

前財政部證券暨期貨管理委員會  

核准簽證文號：(87)台財證(六)第 68790號 
金融監督管理委員會 

核准簽證文號：金管證審字第 1060025097號 
 

中 華 民 國 1 1 4 年 2 月 2 6 日  
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【附件十三】 

 
華泰電子股份有限公司 

盈餘分配表 
民國 113 年度 

單位：新台幣元

項        目 
金  額 

小 計 合計 
 期初未分配盈餘 1,942,903,116
加：本年度稅後淨利 1,228,608,396 
減：確定福利計劃再衡量數 41,809,338
減：提列法定盈餘公積(10%) (127,041,773)
加：迴轉特別盈餘公積 131,448,602
 本期可供分配盈餘 3,217,727,679
分配項目： 
減：丙種特別股股息(註 1) (180,180,000)
減：普通股現金股利(每股 1.0 元) (註 2) (560,228,333)
  期末未分配盈餘 2,477,319,346
註 1：本公司 109 年 12 月 3 日發行私募丙種特別股 180,180,000 股，特別股股息為

年利率 2%，按發行價格 11.10 元計算，發放 39,999,960 元。惟普通股擬配發

股利超過丙種特別股股息金額時，丙種特別股可參加分配，至每股丙種特別

股股息金額與每股普通股股息相同之金額，增發 140,180,040 元，共計發放

180,180,000 元。 
註 2：股利配發係以 114 年 2 月 26 日董事會決議時已發行可參與權利分派股數

560,228,333 股計算之。 
註 3：本次現金股利發放，按分配比例計算至元為止，元以下捨去，不足一元之畸

零款合計數，將列公司其他收入。 
 
  
 
 
  董事長：董悦明      總經理：涂家榮      會計主管：朱蜀詠 
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【附件十四】

 

華泰電子股份有限公司 

「公司章程」 

修訂條文對照表  

條次 
內容 修訂依據

及理由修訂後 修訂前 

第四之一條 (刪除) 本公司乙種特別股之權利義務

及主要發行條件如下： 
一、本公司盈餘分配依本公司章

程規定辦理，得分派之盈餘

應優先分派乙種特別股當

年度或當季及累積未分派

之股息；若無盈餘或盈餘不

足以全數分派乙種特別股

股息時，得分派之盈餘仍應

優先分派予乙種特別股，不

足額之股息則應於以後有

盈餘之年度或季度優先補

足。 
二、乙種特別股股息為年利率

2%，依每股發行價格計

算，以現金發給，特別股股

息之除息基準日授權董事

會另訂之。發行年度或季度

及收回年度或季度股息之

發放數，按實際發行天數計

算。 
三、當年度或當季度本公司普通

股擬配發股利如超過乙種

特別股股息金額者，乙種特

別股股東無權參加分配。 
四、乙種特別股除領取前述股息

外，不得參加普通股及其他

種特別股關於盈餘及公積

之分派。 
五、乙種特別股無約定轉換為普

通股之權利。 
六、乙種特別股股東於普通股股

東會無表決權，亦無選舉董

事(含獨立董事)之權利；但

乙種特別股就特別股股東

乙種特別

股已收回

並完成減

資註銷變

更登記。
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條次 
內容 修訂依據

及理由修訂後 修訂前 

會及關係乙種特別股之股

東權利事項有表決權。 
七、乙種特別股分派公司剩餘財

產之順序優先於普通股及

丙種特別股，但每股以不超

過發行價格加計應付未付

之股息總額為限。 
八、乙種特別股發行期間為五

年，乙種特別股股東無要求

本公司提前收回其所持有

之乙種特別股之權利，但本

公司得於發行屆滿三年之

次日起隨時按原實際發行

價格以現金收回或其他法

令許可之方式，收回全部或

一部之乙種特別股。未收回

之乙種特別股，仍延續本條

各種發行條件之權利義務

至本公司收回為止。於乙種

特別股收回當年度，如本公

司股東會決議發放股息，截

至收回日應發放之股息，按

當年度實際發行日數計算。 
九、本公司以現金增資發行普通

股新股時，乙種特別股股東

與普通股股東有相同之優

先認股權。 
十、乙種特別股符合提前收回之

情形或發行期間屆滿後，本

公司因不可抗力或不可歸

責本公司之事由致無法收

回乙種特別股之全部或一

部時， 其未收回之特別股之

權利，仍依前開各款發行條

件延續至本公司全數收回

所有乙種特別股為止。其股

息亦按原年利率以實際展

延期間計算，不得損及乙種

特別股按照本公司之公司

章程享有之權利。 
十一、乙種特別股發行期間不上

市交易。 
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條次 
內容 修訂依據

及理由修訂後 修訂前 

乙種特別股之名稱、發行日期及

具體發行條件，授權董事會於實

際發行時，視資本市場狀況及投

資人認購意願，依本公司章程及

相關法令決定之。 

第廿六條 本公司應以當年度獲利狀況提

撥員工酬勞 10%～15%，且其

中不低於 35%提撥為分派予基

層員工之酬勞，及以當年度獲

利狀況提撥董事酬勞不高於

1%。但公司尚有累積虧損時，

應預先保留彌補數額。 

員工酬勞、董事酬勞之分派比

率之決定及員工酬勞以股票或

現金為之，應由董事會以董事

三分之二以上之出席及出席董

事過半數同意之決議行之，並

報告於股東會。 

第一項所稱之當年度獲利狀況

係指當年度稅前利益扣除分派

員工酬勞及董事酬勞前之利

益。 

員工酬勞發給股票或現金之對

象，得包括符合一定條件之控

制或從屬公司員工。 

本公司應以當年度稅前利益扣

除分配員工酬勞及董事酬勞前

之利益於保留彌補累積虧損數

額後，如尚有餘額應提撥員工酬

勞 10%～15%及董事酬勞不高於

1%。 

 

員工酬勞、董事酬勞分派比率之

決定及員工酬勞以股票或現金

為之，應由董事會以董事三分之

二以上之出席及出席董事過半

數同意之決議行之，並報告於股

東會。 

 

 

 

 

員工酬勞發給股票或現金之對

象，得包括符合一定條件之控制

或從屬公司員工。 

配合法令

更新增訂

提撥予基

層員工酬

勞比例；

為明確表

達文意，

微調文字

說明。 

第三十條 本公司章程訂定日期為中華民

國六十年五月廿七日。 

(略) 

第四十九次修正於民國一一二

年六月九日。 

第五十次修正於民國一一四年

五月二十九日。 

本公司章程訂定日期為中華民

國六十年五月廿七日。 

(略) 

第四十九次修正於民國一一二

年六月九日。 

增列修訂

日期。 
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